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Preambulo

La Conferencia General de la Organizacion Internacional del Trabajo:

Convocada en Ginebra por el Consejo de Administracion de la Oficina Internacional del Trabajo, y congregada

en dicha ciudad el 3 junio 1959 en su cuadragésima tercera reunion;

Después de haber decidido adoptar diversas proposiciones relativas al examen médico de los pescadores,

cuestion comprendida en el quinto punto del orden del dia de la reunién, y
Después de haber decidido que dichas proposiciones revistan la forma de un convenio internacional,

adopta, con fecha diecinueve de junio de 1959, el siguiente Convenio, que podra ser citado como el Convenio

sobre el examen médico de los pescadores, 1959:

1. A los efectos del presente Convenio, la expresiéon barco de pesca comprende todas las
embarcaciones, buques y barcos, cualquiera que sea su clase, de propiedad publica o privada, que se dediquen a

la pesca maritima en agua salada.

2. La autoridad competente podra, previa consulta a las organizaciones interesadas de armadores de
barcos de pesca y de pescadores, cuando dichas organizaciones existan, autorizar excepciones en la aplicacion
de las disposiciones del presente Convenio a los barcos que, normalmente, no efectien en el mar viajes de méas

de tres dias de duracion.
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3. El presente Convenio no se aplica a la pesca en los puertos o en los estuarios, ni a las personas que

se dedican a la pesca deportiva o de recreo.

Ninguna persona podra ser empleada a bordo de un barco de pesca, en cualquier calidad, si no presenta un
certificado que pruebe su aptitud fisica para el trabajo maritimo en que vaya a ser empleada, firmado por un

médico autorizado por la autoridad competente.

1. La autoridad competente, previa consulta a las organizaciones interesadas de armadores de barcos
de pesca y de pescadores, cuando dichas organizaciones existan, determinar4 la naturaleza del examen médico

que deba efectuarse y las indicaciones que deban anotarse en el certificado médico.

2. Cuando se determine la naturaleza del examen, se tendran en cuenta la edad de la persona que vaya

a ser examinada y la clase de trabajo que deba efectuar.

3. En el certificado médico se debera hacer constar, en particular, que la persona no sufre enfermedad
alguna que pueda agravarse, con el servicio en el mar, que la incapacite para realizar dicho servicio o que pueda

constituir un peligro para la salud de las demas personas a bordo.

1. Tratdndose de personas menores de veintitin afios de edad, el certificado médico sera valido durante

un periodo que no exceda de un afo a partir de la fecha en que fue expedido.

2. Tratandose de personas que hayan alcanzado la edad de veintitn afios, el certificado médico sera

valido durante un periodo que sera fijado por la autoridad competente.

3. Si el periodo de validez del certificado expira durante una travesia, el certificado seguira siendo

valido hasta el fin de la misma.

Deberan dictarse disposiciones para que la persona a quien se haya negado un certificado, después de haber
sido examinada, pueda pedir otro reconocimiento por uno o més arbitros médicos que sean independientes de
cualquier armador de barcos de pesca o de cualquier organizacion de armadores de barcos de pesca o de

pescadores.



Las ratificaciones formales del presente Convenio seran comunicadas, para su registro, al Director General de

la Oficina Internacional del Trabajo.

1. Este Convenio obligara inicamente a aquellos Miembros de la Organizacion Internacional del

Trabajo cuyas ratificaciones haya registrado el Director General.

2. Entrara en vigor doce meses después de la fecha en que las ratificaciones de dos Miembros hayan

sido registradas por el Director General.

3. Desde dicho momento, este Convenio entrara en vigor, para cada Miembro, doce meses después de

la fecha en que haya sido registrada su ratificacion.

1. Todo Miembro que haya ratificado este Convenio podra denunciarlo a la expiracién de un periodo
de diez afos, a partir de la fecha en que se haya puesto inicialmente en vigor, mediante un acta comunicada,
para su registro, al Director General de la Oficina Internacional del Trabajo. La denuncia no surtira efecto hasta

un afno después de la fecha en que se haya registrado.

2. Todo Miembro que haya ratificado este Convenio y que, en el plazo de un afio después de la
expiracion del periodo de diez afios mencionado en el parrafo precedente, no haga uso del derecho de denuncia
previsto en este articulo quedara obligado durante un nuevo periodo de diez afios, y en lo sucesivo podra
denunciar este Convenio a la expiracion de cada periodo de diez afos, en las condiciones previstas en este

articulo.

1. El Director General de la Oficina Internacional del Trabajo notificara a todos los Miembros de la
Organizacion Internacional del Trabajo el registro de cuantas ratificaciones, declaraciones y denuncias le

comuniquen los Miembros de la Organizacion.

2. Al notificar a los Miembros de la Organizacion el registro de la segunda ratificaciéon que le haya sido
comunicada, el Director General llamaré la atencion de los Miembros de la Organizacién sobre la fecha en que

entrara en vigor el presente Convenio.



El Director General de la Oficina Internacional del Trabajo comunicara al Secretario General de las Naciones
Unidas, a los efectos del registro y de conformidad con el articulo 102 de la Carta de las Naciones Unidas, una
informacion completa sobre todas las ratificaciones, declaraciones y actas de denuncia que haya registrado de

acuerdo con los articulos precedentes.

Cada vez que lo estime necesario, el Consejo de Administraciéon de la Oficina Internacional del Trabajo
presentara a la Conferencia una memoria sobre la aplicacién del Convenio, y considerara la conveniencia de

incluir en el orden del dia de la Conferencia la cuestiéon de su revision total o parcial.

1. En caso de que la Conferencia adopte un nuevo convenio que implique una revision total o parcial

del presente, y a menos que el nuevo convenio contenga disposiciones en contrario:

. (a) la ratificacion, por un Miembro, del nuevo Convenio revisor implicar4, ipso jure, la
denuncia inmediata de este Convenio, no obstante las disposiciones contenidas en el articulo 8, siempre

que el nuevo convenio revisor haya entrado en vigor;

= (b) a partir de la fecha en que entre en vigor el nuevo convenio revisor, el presente Convenio

cesara de estar abierto a la ratificaciéon por los Miembros.

2. Este Convenio continuara en vigor en todo caso, en su forma y contenido actuales, para los

Miembros que lo hayan ratificado y no ratifiquen el convenio revisor.

Las versiones inglesa y francesa del texto de este Convenio son igualmente auténticas.



